c'est géniol
comme voconces !

VVous n'avez pas d'enfant ?
Jetez ce tract!

*Bon en vrai ne le jetez pas et prenez quand méme le temps
de le lire, ¢a peut vous intéresser*

Ceci est un tract sur le CGCV, le Comité de Gestion des Centres de
\Vacances. Les colos quoi ! Cette association propose depuis plus
de 70 ans des sgjours aux enfants des agents de nos ministeres.
Force Ouvriere, engagée des le début dans cette aventure, milite
au quotidien pour la défense de cette structure profondément
sociale. Imaginés par les agents pour leurs enfants, les sgjours
du CGCV sont pensés comme un troisieme espace educatif: un
moment sans les parents, qui n‘est pas |'école mais qui se donne
pour objectif d'ouvrir les esprits, de faire découvrir le monde et ses
cultures, d'apprendre l'autonomie, le compromis, la responsabi-
lité, la citoyenneté, la diversité et la mixité sociale, etc.

Le CGCV, c’'est quoi ?

71 ANS D'EXPERTISE

GESTION RIGOUREUSE:

AUDITS COUR DES COMPTES

DES SEJOURS DE 7, 8, 10
ET 20 JOURS
S'OUVRIR AUX AUTRES

UN NOMBRE DE PLACES QUI TENTE
CHAQUE ANNEE DE SATISFAIRE

TOUTES LES DEMANDES
500 ENFANTS LA PREMIERE
ANNEE, PRES DE 5000
AUJOURD'HUI!

UNE ORGANISATION GEREE
DE A A Z, SANS SOUS-
TRAITANCE

PROJET EDUCATIF
DES REDUCTIONS POUR
LES FRATRIES

APPRENDRE L'AUTONOMIE
AVEC DES SEJOURS OU LES
ADOS PRENNENT PART A
L'ORGANISATION AU JOUR LE
JOUR COURSES, CUISINES, ETC.

QUELLE QUE SOIT LA
DESTINATION, UN POINT DE

RENDEZ-VOUS DANS CHAQUE
REGION

DE 5 A 22 ANS ASSOCIATION LOI 1901

OUVERTS AUX ENFANTS
PORTEURS DE HANDICAP

DES DIRECTEURS RECRUTES
AVEC UN PROJET
PEDAGOGIQUE

GERE A 100% PAR LES

SYNDICATS DU MINISTERE TAUX DE SATISFACTION 98%

PLUS DE 700 EMPLOIS

LIBERTE D'ORGANISATION POUR
LES ADOS, DANS LE RESPECT
D'UNE CHARTE PEDAGOGIQUE DES SEJOURS ITINERANTS. EN

FRANCE ET A L'ETRANGER

UN TARIF BASE SUR LE

QUOTIENT FAMILIAL UN BLOG PHOTO POUR

CHAQUE SEJOUR

PROJET
ECO-CITOYEN

POSSIBILITE D'INSCRIRE
LES COPAINS-COUSINS

ORGANISATEUR DE 5 CENTRES DE VACANCES

DE L'ETAT ET DU CGCV

FORMATIONS BAFA




Defendons le CGCV ensemble!

» Les moyens permettant I'accessibilité sociale aux
séjours de vacances éducatifs organises par le CGCV
= Le financement nécessaire a la perennite des
centres de vacances de I'Etat

Le CGCV est bien une structure d'action sociale. Son fonctionnement dépend des crédits
et subventions de nos ministéres.

La situation est celle-ci: nos ministéres cherchent a faire des @&conomies de partout, et
par conséquent aussi sur le CGCV. Toute remise en cause des budgets d'entretien ou
des subventions aurait des consequences directes sur le nombre d'enfants et de jours
accueillis, de séjours proposeés voire sur le nombre de centres d'accueil ouverts.

Force Ouvriére se mobilise donc au quotidien, notamment au travers de militants enga-
gés a tous les niveaux, que ce soit a la présidence du CGCV, au conseil d’administration,
ou sur le terrain, par exemple a la vérification des conditions d’hygiéne et de sécurité
des centres d'accueil ou lors des opérations de convoyage et de rassemblement.

Jusque 13, en alertant, en communiquant, en nous opposant a I'administration, nous
sommes parvenus a praserver le CGCV. Nos ministéres savent pertinemment que les
agents sont attachés au CGCV et que toute remise en cause de ce dernier sera difficile a
faire passer. Encore faut-il que nous restions tous mobilisés pour sa défense, vigilants
a toute entourloupe budgétaire.

La prochaine occasion que nos ministéres saisiront sera la négociation de la future
convention de fonctionnement. Force Ouvriére aura besoin de tout le soutien des agents
pour livrer ce qui s'annonce étre une véritable bataille.

Et pour cause, nos ministéres dévoilent progressivement leur stratégie: mettre le
CGCV en concurrence. Certaines Sections Régionales Interministérielle d’Action Sociale
(SRIAS) ont déja commenceé (consultations et marchés publics).

Nous, agents, devons répondre a une question simple: Souhaitons-nous vraiment que

-----

siir de vouloir faire des @conomies sur ce type de dépenses ? Education complémentaire
des enfants, conditions de sécurite, diversité et richesse des séjours proposés, qualifi-
cation des animateurs, etc.

Faut-il vraiment concevoir Igs vacances de nos enfants
comme un marche public lambda ?




