
Pour des parcours professionnels 
libres et garantis par le statut général des 

fonctionnaires !

• Oui le statut général des fonctionnaires 
fait partie intégrante des principes 
républicains, garantissant l’indépendance des 
fonctionnaires et donc la neutralité du service 
public,
• Oui les statuts particuliers constituent le 
fondement d’une fonction publique riche 
de compétences diversifiées, mises en 
commun,
• Oui le recours au contrat doit rester 
l’exception, et les droits des agents recrutés 
sur contrat doivent être respectés, 
• Non les CAP nationales n’ont jamais été 
un frein à la mobilité, en tout cas pas la 
mobilité choisie, mais constituent un lieu 
primordial de transparence et de défense 
individuelle face à l’arbitraire dans toutes 
les décisions importantes (mobilités, 
promotions, intégration, sanctions).

Le « nouveau contrat social » proposé par ce 
gouvernement contient tous les ingrédients 
pour nous transposer le sort réservé à 
France Télécom il y a 20 ans.

Avec 
FORCE OUVRIERE :

• Défendons le statut général et les statuts particuliers 
de corps,

• Exigeons le maintien du recrutement de fonctionnaires pour 
exercer les missions de service public (dans l’ensemble des 
services et établissements de nos ministères) ,
• Luttons pour consolider le rôle des CAP nationales, et obte-
nons le retour de 3 cycles de mobilité
• Revendiquons  de résorber la précarité des personnels qui 
sont aujourd’hui sur des CDD

Pour ne pas être la dernière génération de 
fonctionnaires de ce pays !

Résister, 
revendiquer, 

reconquérir !!!
Le 6 décembre 2018 

Je vote Force Ouvrière !!!

https://elections.feets-fo.fr/


