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SECRETAIRES ADMINISTRATIFS

LES SAE SE REBIFFENT

Lors de la CAP des SAE des 15 et 16 juin une délégation de SAE FORCE OUVRIERE a
envahi la salle et a lu une déclaration dont copie ci-apres. Elle a ensuite apporté cette
déclaration a la Directrice des Ressources Humaines (H EYSSARTIER).

H. EYSSARTIER (DRH) doit venir a la CAP jeudi matin pour répondre aux questions des
représentants des personnels.
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Déclaration a la CAP
des 15 et 16 juin 2011

Depuis des mois~FORCE OUVRIERE par le Ministre d'Etat. C'est une aumoéne et
alerte lI'administration sur le mal étre desune vraie remise en cause du positionnement
SAE et sur leurs attentes légitimes. des SAE dans la filiere administrative !!!

Mais lI'administration est sourde. Avec la mise en place de la PFR, c'est encore

ire. On promet aux SAE une augmentation

. [
Elle se contente de faire _des promessefﬁoyenne de leur régime indemnitaire de
que finalement, elle ne tient pas POUS6() euros pour rattraper celui du

obtenir la paix sociale MAAPRAT. Or, les SAE du MEDDTL ne
Aujourd'hui, les SAE et leurs élus FORCECessent de courir aprés le MAAPRAT sans

OUVRIERE n'acceptent plus la fagonarriver a le rattraper.

dont est considéré le dossier des SAE. Que sont devenues les promesses de

Leurs m|ss|0ns ne sont paS reconnues I?ﬁdm|n|strat|0nquant é |'augmentati0n qu
leur juste niveau de cadre intermédiaire. €gime indemnitaire des SAE avec la mise

_ en place de la PFR comme cela a été le cas
Le nouvel espace statutaire (NES) legour le corps des attachés ?

pénalise encore plus en allongeant la _ o
durée de chaque échelon, en mettant dé& PFR est bien un leurre. Son seul objectif
barrages entre chaque niveau de grade @8t l'individualisation des rémunérations au
en fermant toute perspective d'évolutiorfi€triment de l'augmentation indiciaire.

vers la catégorie A. Nous, les élus des SAE sommes indignés

Ce statut est une vraie régression poufevant linjustice faite aux SAE toujours
I'ensemble du corps ! laissés-pour-compte. Les SAE condamnent

dans le cadre du NES :
La fusion des corps des SAE, des CTT et

des CAM (filiere administrative) entre ¢ l'absence d'ambition de cette réforme
dans le cadre de la RGPP et de la ;
suppression du statut général de la

Fonction publique. l'allongement de la durée de carriére ;

* la suppression du passage direct par
examen professionnel du ler au
3emeniveau de grade.

Tout comme les velléités de
I'administration de déconcentrer la gestion
du corps des SAE pour la régionaliser et

supprimer ainsi les corps nationaux. Les SAE revendiquent :

Les propositions de l'administration de . |5 reconnaissance des qualifications

revalorisation du _régime des SAE et leur positionnement dans
indemnitaire.2011 constituennh véritable la filiere administrative

camouflet pour les SAE.

* l'augmentation des ratios
promus/promouvables pour
permettre a l'ensemble des SAE
d'atteindre le dernier niveau de grade

200 euros en 2010 alors que les attachés
ont bénéficié d'une revalorisation de 750
euros et les adjoints administratifs de 450
euros dans le cadre des engagements pris
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du corps ; 2011, et 500 euros pour la revalorisation
du régime indemnitaire des SAE, soit

la’ mise en place de mesuresjjisée dans sa totalité puisque la réforme
dérogatoires dans le cadre du NEQ;t reportée sur I'exercice 2012.

pour l'acces a la catégorie A ;

o . La mobilisation d'aujourd’hui montre que les
* la revalorisation du régime SAE sont déterminés.

indemnitaire  visant a  un
a”gnement sur celui du ministére FORCE OUVRIERE ne se contentera pas

de l'industrie. d'une réponse par un renvoi a des groupes

_ de travail dont les conclusions sont déja
FORCE OUVRIERE interpelle le gcrites.

ministere et exige des mesures concretes _ '
immédiates. Il est maintenant temps d'agir et de répondre

_ aux justes revendications des SAE par des
FORCE OUVRIERE  exige que mesures significatives.

I'enveloppe catégorielle prévue pour les
SAE en 2011 de 600 euros, soit 100
euros pour la mise en place du NES en

Bulletin d’adhésion

Pour défendre vos intéréts et le service public, rejoignez FORCE OUVRIERE.
Je souhaite adhérer au syndicat Force Ouvriere PETULTEM.
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SERVICE :

INM (indice net majoré) :

ADRESSE :

TELEPHONE :

Bulletin a retourner a I'adresse ci-dessous
SN FO-PETULTEM
MEDDTL - Plot I - Arche de la Défense - Colline Sud — 30, Passage de I'arche
92055 - Paris La Défense Cedex 04




