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SN-PETULTEM Ministére de I'Ecologie, du Développement Durable, des Transpor ts et du Logement

L'auto-satisfaction de I'administration

« Le monde récompense plus souvent les apparence®idte que le mérite méme ». [Francois
de La Rochefoucauld]

Le 25 mars 2011, l'administration a Administration | Services
organisé une réunion bilatérale avec Centrale Déconcentrés
FORCE OUVRIERE pour présenter le bilan

2010 du dispositif PFR des attachés et ézrgr;gl; : u ?}7820 €) ?.';02168 €)
lancer le dispositif PFR concernant les SAE.
2eéme 3,35 3,45

FORCE OUVRIERE a rappelé  son | niveau de |(10 720 €) (8 625 €)
opposition a la PFR qui individualise les | grade
rémunérations, freine la mobilité et :

Emplois 3,80 3,98

instaure un systeme a la téte du client. )
fonctionnel |(13 300 €) (11 542 €)

L'administration indique que la mise en |s
place de la PFR permet de dépasser les

plafonds existants.  Elle ajoute que le FORCE OUVRIERE dénonce le coefficient
systeme de coefficient existe depuis moyen des AAE (attachés d'administration
longtemps. Qo de I'équipement) qui est inférieur a
celui des IAM et des DPCSR.
g L'administration reconnait cet état
de fait en précisant que ces derniers
ont en majorité des fonctions
d'encadrement.

Bilan de la PFR 2010

L'administration présente le
bilan 2010 de la PFR pour les
Attachés d'Administration de
I'Equipement (AAE), les
Délégués du Permis de ¥
Conduire et de la Sécurité
Routiere (DPCSR) et les
Inspecteurs des  Affaires
Maritimes (IAM).

Pour FORCE OUVRIERE |les
coefficients doivent étre identiques
pour I'ensemble de la catégorie A.

ATTACHES

FORCE OUVRIERE interroge
I'Administration  sur la faible
moyenne des coefficients de

Part fonctions fonction pour les A 1ler niveau affectés

dans les services identifiés « Autres » (SN,
Les moyennes des coefficients sont les DIR, CETE, DIRM, CIFP) et notamment
suivantes : dans les CETE (moyenne des coefficients

de fonction égale a 2,87).
L'administration affirme étre vigilant a ce
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sujet. Elle explique cette faible moyenne
par le fait que peu d'AAE sont reconnus
spécialistes ou experts dans les CETE.

Part résultats

Les moyennes des coefficients sont les
suivantes :

Administration |Services
Centrale Déconcentrés
ler niveau 2,96 2,98
de grade (5032€) (4768 €)
2éme niveau | 2,45 3,05
de grade (5390 €) (5490 €)
Emplois 2,76 3,04
fonctionnels |(6 624 €) (6 080 €)

FORCE OUVRIERE rappelle que la PFR
doit s'appuyer sur les entretiens
professionnels.

Or, les statistiques présentées par
I'administration font état d'une minorité
d'agents qui ont subi un entretien
professionnel formalisé pour 2009 (30%
pour I'administration centrale et 20% pour
les services déconcentrés).

L'administration affirme étre vigilante pour
I'exercice 2010.

Elle souligne qu'il n'y a pas de lien formel
entre le compte-rendu de I'entretien
professionnel et le coefficient attribué a
l'agent. Elle ajoute que I'agent doit
comprendre quand il recoit son régime

indemnitaire que c'est la traduction de
I'atteinte des objectifs qui lui avaient été
fixées.

Dans ces conditions pour
FORCE OUVRIERE, il existe bien un lien
entre le compte-rendu de I'entretien
professionnel et le coefficient attribué a
I'agent.

Propositions pour 2011
L'administration propose plusieurs
modifications pour la part fonctions

notamment en ajoutant de nouveaux
coefficients dans les grilles.

Quant a la part résultats, I'Administration
propose pour le 1ler niveau, le respect
d'une moyenne par harmonisateur (ex :
3,10) ; pour le 2éme niveau, le respect
d'une moyenne ou d'une augmentation
moyenne.

Par ailleurs, FORCE OUVRIERE fait part a
I'Administration de la circulaire
interministérielle parue récemment qui
prévoit le maintien du régime indemnitaire
pour les agents placés en position de
Congé de Longue Maladie ou de Longue
Durée.

L'administration  explique que cette
circulaire leur est parvenue la veille. Elle
s'engage a fournir de plus amples
informations prochainement.

Une réunion pléniere est prévue le 27 avril
au cours de laquelle sera présenté le projet
de circulaire 2011.

Bulletin d’adhésion

Pour défendre vos intéréts et le service public, rejoignez FORCE OUVRIERE.
Je souhaite adhérer au syndicat Force Ouvriere PETULTEM.

NOM :
SERVICE :
GRADE
ADRESSE :

TELEPHONE :

PRENOM :

INM (indice net majoré)

Bulletin a retourner a : SN FO-PETULTEM
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