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DÉCLARATION PRÉALABLE

Mme La Présidente,
mesdames et messieurs les représentants des Personnels de l’Administration

Plan de requalification pour l’accès au grade de SACDD CN 2017 

Force Ouvrière vous a  demandé d'organiser  des  travaux préparatoires  concernant  la   LA /Plan de
requalification  2017.  Notre  requête  n’a  malheureusement  pas  eu  de  suite.
Les élus FO dénoncent le fait de valider des listes sans avoir, au préalable, examiné les dossiers, ni
avoir  eu les réponses aux éventuelles interrogations posées par  les tableaux des ZGE. Nous vous
rappelons qu’il s’agit d’un plan de requalification et nous y veillerons durant cette instance.

Nous allons examiner des propositions sur des régions qui ont fait l’objet de fusions. Cette fusion ne doit
pas pénaliser  les agents qui  préalablement  auraient  pu avoir  des chances d’être promus dans leur
région d’origine. FO sera particulièrement attentif sur la situation des agents classés en 2016 qui doivent
se retrouver au même niveau de classement en 2017.

Force Ouvrière vous demande également d’apporter une attention particulière aux agents classés en
2016 par l’harmonisateur et mutés, du fait des restructurations, dans un autre service.

Par ailleurs, le piège du PPCR se referme sur nombre d’agents de catégorie C candidats à la promotion
au grade de SACDD de classe normale. Si en 2016, l’administration avait informé les agents du risque
« d’inversion de carrière », en 2017 nous déplorons l’absence totale de communication de la DRH sur le
sujet.  
Ainsi, Force Ouvrière vous demande d’informer rapidement les agents susceptibles d’être concernés et
de leur laisser le temps nécessaire à la réflexion pour accepter ou renoncer à la promotion.

Force  Ouvrière  l’a  toujours  dénoncé  et  vous  rappelle  que  l’inversion  de  carrière  est  absolument
inadmissible. La DRH doit prendre tous les moyens pour que l’agent ne soit pas pénalisé lors de sa
promotion.

Tableaux d’avancement

Lors de l’examen (pré-CAP) des propositions aux tableaux d’avancement, Force Ouvrière a constaté
que certains harmonisateurs utilisent des méthodes locales (application de critères factuels ou non) qui
définissent le classement des agents.
Dans le respect de l’égalité de traitement et le bon examen des dossiers, nous dénonçons ces pratiques
différentes d’une ZGE à l‘autre mais également dans les régions non fusionnées.  Cela entraîne des
méthodes  disparates  d’appréciation  entre  les  régions.  Les  critères  définis  au  niveau  national  en
concertation avec les organisations syndicales nationales, doivent être respectés par les services en
concertation  avec les organisations syndicales locales.

Plan de requalification de B en A

Les SACDD devront donc se contenter de 67 postes supplémentaires par an jusqu’en 2019. Ils devront
préparer et passer un concours interne ouvert à l’ensemble de la Fonction Publique. 
FO vous rappelle qu’un tiers des SACDD est au 3ème niveau de grade et bon nombre d’entre eux
occupent des missions de catégorie A. 
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200 postes sur 3 ans attribués par concours interne de surcroît ! Est-ce cela la reconnaissance de notre
ministère envers les SACDD ? 
Par ailleurs, il semblerait que les lauréats du concours interne devront effectuer un an de stage ! Force
Ouvrière s’oppose fermement à cette modalité, contraire au sens du plan de requalification tant attendu
par les SACDD.

PPCR

Le PPCR frappe de plein fouet les catégories B. En effet, dans un déroulement de carrière un agent du
2ème niveau de grade voit  son traitement indiciaire diminué par  rapport  aux grilles du NES. Force
Ouvrière  n’a  pas  signé  ce  protocole  qui  sacrifie  la  catégorie  B.  La  DRH  doit  porter  le  projet
d’amélioration des grilles indiciaires auprès de la DGAFP. Cette augmentation des grilles de la catégorie
B est l’unique solution pour répondre aux graves dysfonctionnements liés au PPCR.
Force Ouvrière n’a de cesse de vous demander d’intervenir sur le sujet, où en est la DRH ?

Le RIFSEEP

Force Ouvrière vous interpelle à nouveau sur le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de l’expertise et de l’engagement professionnel (RIFSEEP) des SACDD.
La note de gestion du 30 septembre 2016 sur le RIFSEEP soulève un fort mécontentement chez les
agents. Loin de valoriser les SACDD, cette note, atteste plutôt de la non reconnaissance des missions
exercées. 
Sachant  que  la  rédaction  de  la  note  de  gestion  RIFSEEP 2017  est  en  cours  d’élaboration,  Force
Ouvrière tient à vous rappeler quelques revendications pour les SACDD.

•  une garantie pour 2017 et également pour les années suivantes du maintien de la rémunération sauf
promotion et/ou changement de groupe de fonction ascendant.

• l’abrogation de la condition du nombre d’agents encadrés pour définir le groupe de fonction. Le critère
du nombre d’encadrés ne doit pas venir minorer les compétences nécessaires à tout encadrement quel
qu’il soit. 

• Le bénéfice d’un changement de groupe dit ascendant avec la revalorisation financière pour tous les
SACDD, dès le 3ème poste occupé, y compris les nouveaux entrants.

• Force Ouvrière exige une revalorisation pérenne de l’IFSE pour l’année 2017 pour l’ensemble des
SACDD (administration centrale,  services déconcentrés et  établissements publics) et vous demande
également les modalités du Complément Indemnitaire Annuel (CIA) pour les SACDD pour l’année 2017. 

Les entretiens professionnels

Ce début d’année est marqué par le lancement de la campagne des entretiens professionnels. 
L’entretien professionnel est obligatoire.
Force Ouvrière tient à rappeler quelques éléments qui régissent cet entretien annuel extrait du guide ad
hoc que chaque manager est tenu de respecter : « en préalable à l’entretien, l’agent doit avoir à sa
disposition sa fiche de poste ». 
La fiche de poste est un élément essentiel, car elle sert de référence à cet entretien. Au besoin, elle doit
être réactualisée en fonction de l’évolution de l’organisation du service et de ses missions. Elle doit donc
faire l’objet d’un échange entre le supérieur hiérarchique direct et l’agent. Force Ouvrière exige que
chaque SACDD ait au préalable à cet entretien, communication de sa fiche de poste avec le groupe
d’appartenance des fonctions exercées.
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Madame la présidente, en matière de condition de travail et de reconnaissance, au moment même où
notre Ministère finalise sa charte « égalité femme hommes », les élus Force Ouvrière veulent souligner
une fois encore une réalité inacceptable. Le corps des SACDD, corps à 70 % féminin subit une véritable
discrimination  que  ce  soit  en  matière  de  promotions,  de  régime  indemnitaire  ou  de  possibilité
d’affectation.

Vous devez mettre fin à cette inégalité de traitement. Vous ne pouvez continuer à la nier. Nous voulons
qu’à la lueur du travail sur l’égalité entrepris vous passiez à la résolution de ce cas pratique

Les élus FO à la CAP

RÉPONSES DE L’ADMINISTRATION

L’administration est aux abonnés absents ! Peu de réponses aux questions des organisations
syndicales !

Plan de requalification de B en A :

Il  s’agira d’un concours interne (67 postes par an sur 3 ans). Pour 2017, ce concours sera
probablement organisé le dernier trimestre.

PROMUS DE LA LISTE COMPLÉMENTAIRE AU TITRE DE 2016

Le PPCR impactant fortement la carrière et la rémunération des agents certains collègues ont dû renoncer à leur
promotion. Ainsi, 4 agents de la liste complémentaire 2016 ont été promus.

Aquitaine DDT 47 DESGRANGES Isabelle

PACA DDTM 13 FOUQUE Andrée

Occitanie DDT48 ESTOR Christian

Administration Centrale DGITM DARLOT Sylvie
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LISTE D’APTITUDE SACDD CLASSE NORMALE 2017

Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Auvergne Rhône-Alpes PREF 43 ANGLADE Michèle

Auvergne Rhône-Alpes DDT 74 BERNADET Chantal

Auvergne Rhône-Alpes DDT 43 TRINCAL Josiane

Auvergne Rhône-Alpes DDT 26 BERGERON Gilles

Auvergne Rhône-Alpes DDT 01 JOVENIN Isabelle

Auvergne Rhône-Alpes DREAL CHAGOT Sylvie

Auvergne Rhône-Alpes DDT 03 AUGER Régine

Auvergne Rhône-Alpes DDCS 38 FLORIMOND Murielle

Auvergne Rhône-Alpes DIR CENTRE EST REVEIL Ghislaine

Auvergne Rhône-Alpes DDT 38 DUBOIS PAGNON Françoise

Auvergne Rhône-Alpes DREAL VALADE Maryline

Auvergne Rhône-Alpes DREAL GONCALVES Dominique

Auvergne Rhône-Alpes DDT 42 SCHMITT Béatrice

Auvergne Rhône-Alpes DDT 69 VIAL Rose-Anne

Auvergne Rhône-Alpes DDT 15 RICROS Jeanine

Auvergne Rhône-Alpes DDT 38 WAGNER Catherine

Auvergne Rhône-Alpes DREAL ALLIE Jean-Yves

Auvergne Rhône-Alpes DDT 07 VALETTE Pascale

Auvergne Rhône-Alpes DREAL MAZET Salima

Auvergne Rhône-Alpes DDT 43 MARIE Colette

Auvergne Rhône-Alpes DDT 73 VERGNON Sylvie

Bourgogne Franche Comté DDT 39 DANGIN Marie-France

Bourgogne Franche Comté DDT 58 LASCORZ Dolorès

Bourgogne Franche Comté DDT 90 FAIVRE Monique

Bourgogne Franche Comté DREAL DEFAUX Chantal 

Bourgogne Franche Comté DDT 25 GUILLAUME-SAGE Evelyne

Bourgogne Franche Comté DDT 89 SCHNEIDER Michelle

Bourgogne Franche Comté DDT 71 BUIS Isabelle

Bourgogne Franche Comté DDT 39 PERNOT Catherine

Bourgogne Franche Comté DDT 71 SAVOY Marie-Christine

Bretagne DDTM 22 DUHEM Patricia

Bretagne DDTM 29 HERVE Jocelyne

Bretagne DDTM 35 FRILAY Sylvie

Bretagne DDTM 56 YZIQUEL-GLAHARIC Valérie

Bretagne DIR OUEST SEULIN Katia

Bretagne DREAL HUGON Valérie

Bretagne DDTM 35 CLOLUS Marie-Jeanne

Bretagne DDTM 22 SAINT-CAST Myriam 

Bretagne PREF 22 DELARETTE Claudine

Bretagne DDTM 56 DOLLE Patricia

Bretagne DDTM 29 MAUGUEN Viviane

Bretagne DDTM 35 MALASSIGNE Jean-Paul

Centre Val de Loire DDT 28 JEANNE DIT LEPAGE Nathalie

Centre Val de Loire DDT 18 BARDIN Brigitte

Centre Val de Loire DDT 36 PROT Isabelle

Centre Val de Loire DDT 37 GRAJON Christine

Centre Val de Loire DREAL DESSI Fiorella
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Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Centre Val de Loire DDT 45 DECKMYN Brigitte

Centre Val de Loire DDT 41 PREGEANT Christine

Centre Val de Loire DDCSPP 28 TACHAT Sandra

Centre Val de Loire
DRAC Val de Loire

STAP 36
PILARD Catherine

Corse DDTM 2B MARIOTTI David

Corse DDTM 2A RONCAGLIONE Rémy

Corse DREAL MORGENTHALER Guy

Grand Est DDT 52 DA CUNHA Agnès

Grand Est DDT 08 ZANELLI Catherine

Grand Est DDT 10 BARAT Agnès

Grand Est DREAL DE MAGALHAES Delfina

Grand Est DDT 68 JEHL François

Grand Est DDT 67 REVERDY Elisabeth

Grand Est DDT 57 PROSS Corine

Grand Est DDT 54 GRETKE Eliane

Grand Est DREAL GULDNER Fabienne

Grand Est DDT 88 BERNARD Laurence

Grand Est DIR EST DEL GRANDE Nelly

Grand Est DIR EST WANTZ Chantal

Grand Est DDT 57 SCHILLO Nadine

Grand Est DREAL STEINMETZ Daniel

Hauts de France DDT 02 SAURA Marie-Claude

Hauts de France DDTM 59 REZZOUK Karima

Hauts de France DDT 60 GRAZDA Irène

Hauts de France DDTM 62 GIRARDET Audrey

Hauts de France DDTM 80 DI FIORE Vincent

Hauts de France DIR NORD BLIN Laurence

Hauts de France DREAL PRUVOT Christine

Hauts de France DREAL MAUFROY Sylvie

Hauts de France DDTM 62 DELATTRE Jean-Sébastien

Hauts de France DDT 60 LEGRAND Laurence

Hauts de France DDTM 59 DRUELLE Christelle

Hauts de France DDTM 59 RIGAUT Nadine

Hauts de France DREAL MOUDIR Malika

Hauts de France DDTM 59 OWCZARCZAK Arnaud

Hauts de France DDT 02 RIVAL Elisabeth

Ile-de-France DRIEA POSTROS Sylvie

Ile-de-France DRIHL CAYEUX Brigitte

Ile-de-France DRIEA LE TOULLEC Nadine

Ile-de-France DDT 95 RAMAULLY Laurence

Ile-de-France DRIEA MAZZUCATO Béatrice

Ile-de-France DDT 78 AUBERVAL Dominique

Ile-de-France DRIEA//UD 93 NOTIER Sabine

Ile-de-France DDT 77
KRUPENNINCK-
COLIGNON

Muriel

Ile-de-France DRIEA/UD 94 FERRARESE Martine

Ile-de-France DRIEE BLANPAIN Isabelle

Ile-de-France DRIEA/DIRIF BROSSARD Patricia

Ile-de-France DDT 77
BERNARDIN-
HAMOUCHE

Pascale

Ile-de-France DDT 91 ESTORGUES-MOREAU Martine
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Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Ile-de-France DRIEA/UD 75 BABILON Karine

Ile-de-France DRIHL BENCHIHA Yasmina

Normandie DREAL CLEMENS Myriam 

Normandie DIRM MEMN ESNEU Sylvie

Normandie DDTM 50 PISLARD Fabrice

Normandie DIR NORD OUEST CAGNARD / VOISIN Véronique

Normandie
DRAAF 
CPCM

JOLY Marie-Line

Normandie DDT 61 SIDSIC DAVOUST Annie

Normandie DDTM 76 BOONE Annick

Normandie DDTM 14 SCHUTZ Lénic

Normandie DDTM 27 PORTIER Josiane

Normandie DDTM 76 CHEVALIER Corinne

Normandie DDTM 50 LEHEUP Anne-Marie

Nouvelle Aquitaine DREAL BAIGORRI Maryse

Nouvelle Aquitaine DDT 86 BONNEAU Martine

Nouvelle Aquitaine DIRM SA DUPLAA Eliane

Nouvelle Aquitaine DREAL MARTIN Sylvie

Nouvelle Aquitaine DDT 19 CARIAS Sylvie

Nouvelle Aquitaine DDT 16 TOUCHARD Catherine

Nouvelle Aquitaine DDTM 40 LATAPPY Monique

Nouvelle Aquitaine DDT 79 LÉAU Bernadette

Nouvelle Aquitaine DDTM 33 LANDIER Pascal

Nouvelle Aquitaine DDTM 17 DUBE Sylvie

Nouvelle Aquitaine DDTM 64 MALEYRAT Christine

Nouvelle Aquitaine DDT 24 TESSIER Gilbert

Nouvelle Aquitaine DREAL ALIPHAT Véronique

Nouvelle Aquitaine DDTM 33 SANCHOT Christine

Nouvelle Aquitaine DDT 24 ROUX Josiane

Nouvelle Aquitaine DREAL POMMADERE Chantal

Nouvelle Aquitaine DDT 23 DARFEUILLE Corinne

Nouvelle Aquitaine DDTM 17 LE JEUNE Roland

Nouvelle Aquitaine DDT 47 PINEDRE Joëlle

Nouvelle Aquitaine DREAL DEFRANCQ Colette

Occitanie
PREF 09 
SIDSIC

GIOANNI Véronique

Occitanie DDT 46 LAFON Francine

Occitanie DDT 46 VIDAL Jocelyne

Occitanie DDT 48 CLADEL Alia

Occitanie DDT 81 LACOMME Sylvie

Occitanie DREAL GUEYTOU Marie-Chantal

Occitanie DREAL ROUQUETTE Christine

Occitanie DDCS 30 SEGURA Marie-Christine

Occitanie DDTM 11 BOUYSSOU Patricia

Occitanie DDT 12 RABAUD Marie-André

Occitanie DDT 09 GOT Paul

Occitanie DDT 12 SUDRES Régine

Occitanie DDT 31 JOSSET-ETANCELIN Yolande

Occitanie DDT 65 LABEDENS Françoise

Occitanie DDTM 11 FRANTZ Dominique

Occitanie DDTM 66 HERBERT Béatrice
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Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Occitanie DDT 31 ARPIZOU Aline

Pays de la Loire DREAL REPILLET Nathalie

Pays de la Loire DDT 72 HAUSERMANN Sylvie

Pays de la Loire DDTM 44 LEHOURS Yann

Pays de la Loire DDT 53 MENARD Roseline

Pays de la Loire DIRM NAMO FLOCH Anne

Pays de la Loire DDT 72 SURUT Brigitte

Pays de la Loire DREAL GAUTIER Nathalie

Pays de la Loire DDTM 85 GENEAU Nadine

Pays de la Loire DDTM 44 DULION Annie

PACA DREAL ROCCHI Annie

PACA DDTM 83 MOEVUS Marcel

PACA DDTM 06 CHEBBAH Monia

PACA DDT 84 CLOAREC Nathalie

PACA DDTM 13 PAOLUCCI Michèle

PACA DREAL BARTALONI Alain

PACA DDTM 83 MARTHOUD Chantal

PACA DDTM 06 GAJA Annie

PACA DDTM 13 LAGARDE Martine

PACA DREAL LAVERDURE Frédéric

PACA DDTM 83 CAILLAUD Sylvie

MIGT 8 DEAL 971 LAHAUT Yannick

MIGT 8 DEAL 971 PONTARY Michelle

MIGT 8 DEAL 974 DUBARD Marie-Berthe

MIGT 8 DEAL 972 LEDOUX Huguette

MIGT 8 DEAL 974 TECHER Marie-Fabiola

MIGT 8 DTAM 975 GASPARD Véronique

MIGT 8 DEAL 976 SAMSON Patricia

MIGT 8 DEAL 972 NUISSIER Joëlle

MIGT 8 DEAL 976 VORBURGER Danielle Anne

MIGT 8 DEAL 971 CHAUBO Marcel

Administration centrale SG/DRH ELKABAS Béatrice

Administration centrale
ENTE

VALENCIENNES
URBAIN Corinne

Administration centrale SG/DAJ AUGER Marie-Anne

Administration centrale DGITM FRANZ Maurice

Administration centrale Cabinet GIQUEL Françoise

Administration centrale CGDD FOUILLET Cathy (Catherine)

Administration centrale SG/SPSSI GARCIA Juan

Administration centrale
CMVRH CLERMONT

FERRAND
DUMOND Annie

Administration centrale SG/DRH HERMENIER Joëlle

Administration centrale CPII RAMEAUX François

Administration centrale SG/DRH CORBIN Gilda

Administration centrale Cabinet SCHITZ Marianne

Administration centrale SG/DRH COLONDON Marie-Lourdes

Administration centrale DGALN BERNARDIN Christine

Administration centrale SG/SPSSI BABA Mohamed Said

Administration centrale Cabinet VEZINES Delphine

Administration centrale SG/DAF SAUMADE Catherine

Administration centrale CGEDD CREMONA Françoise
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Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Administration centrale DGITM VOY Françoise

Administration centrale DGALN CALLU Josiane

CEREMA Dter Med PIAZZOLI Marie-France

CEREMA Dter CE TAGOURNET Sylvie

CEREMA Dter NC BELLONCLE Isabelle

CEREMA Dtec ITM ASSELINEAU Pascale

CEREMA Dter SO NIEL-AUBIN Marie-Claude

CEREMA Dter Ouest LEVEQUE Dominique

CEREMA Dter Med BARRA Florence

ENIM TOUDIC Sylvie

ENIM LAPLACE Marie-Claire 

ENIM BOUVET Eliane 

ENPC ENPC ALCOUFFE Catherine

ENSA Strasbourg MAURICE Marie-Christine

ENSM BARDIN Dominique

ENTPE AGATY LANDRY Gilberte

IGN MARECAR Cader

VNF DT NpdC RIFFLART Jean-Marc

VNF DT CB GILLET Patricia

VNF DT Str BUREL Martine

VNF DT BS FALASCA Massimo

VNF DT NE DAVE Jean-Claude

VNF DT RS DUBOIS Evelyne

VNF DT BS NOPPE Sylvie

VNF DT NpdC FIEVET Brigitte

VNF DT SO DALBIN Geneviève

VNF DT BS TORCHE Lydie

Parcs nationaux PN de Port-Cros MARRO Renée

Parcs nationaux PN des Pyrénées GABIN Hélène

Ministère Intérieur DSCR BRANCHE Stéphanie

Hors ministère divers
FPT 

Outreau
SELLIER Pascale

Syndicats et associations SG/ CGCV MICHEL Nicole

Syndicats et associations CGT PUJOL Camille

Syndicats et associations FO CHARPRENET Jacques

Syndicats et associations UNSA SOISSON Didier

Syndicats et associations FNASCE FERRAND Nadine
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LISTE D’APTITUDE SACDD CLASSE NORMALE – LISTE COMPLÉMENTAIRE 2017

Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
PACA DDT 05 LAGIER Michel n°1

MIGT 8 DEAL 973 JEAN MARIE Réné-Victor n°2

Ile-de-France DDT 78 JAEGER Isabelle n°3

Auvergne Rhône-Alpes DIR CENTRE EST UBERTY Chantal n°4

Administration centrale CMVRH TOULOUSE TROIA Laurence n°5

Hauts de France DDCS 60 GRONNIER Véronique n°6

Centre Val de Loire DDT 37 LE CORNEC Chantal n°7

Pays de la Loire DDT 49 MERIENNE Jocelyne n°8

Bretagne DIR OUEST GOUBIN Anne n°9

Grand Est DDT 52 HEBERT Agnès n°10

Normandie DIRM MEMN LECHEVALIER Karine n°11

Nouvelle Aquitaine DIR CENTRE OUEST GIROIX Fabienne n°12

CEREMA Siège ROCHETTE Bruno n°13

Occitanie DDTM 34 COLLON Marie-Françoise n°14

Auvergne Rhône-Alpes DDT01 BONJOUR Patrick n°15

Nouvelle Aquitaine DDTM 33 PICARD Laurence n°16

Normandie DREAL QUESNEL Nathalie n°17

Occitanie DREAL BELLE Dominique n°18

Pays de la Loire DDT 53 GRISON Catherine n°19

Bretagne DREAL LECARPENTIER-PHELUT Viviane n°20
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TABLEAU D’AVANCEMENT SACDD CLASSE SUPÉRIEURE SPÉCIALITÉ AG

Nombre de promouvables : 1 312
Nombre d’agents classés :     197
Nombre de postes 2017 :       115

Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Auvergne-Rhône Alpes DREAL LEVA Marie-Elise
Auvergne-Rhône Alpes DDT 63 FRANCISCO Géraldine
Auvergne-Rhône Alpes DDT 69 BRUNON Stéphanie
Auvergne-Rhône Alpes DDT 38 SAUCAZ Ghislaine
Auvergne-Rhône Alpes DIRMC MARIN Paquita
Auvergne-Rhône Alpes DDT 03 POURVOYEUR Stéphanie
Auvergne-Rhône Alpes DDT 73 TACHON Sandrine
Auvergne-Rhône Alpes DIRCE FIALON Sébastien
Auvergne-Rhône Alpes DDT 43 BERAUD Solange
Auvergne-Rhône Alpes DREAL BELLONTE Annick

Bourgogne-Franche-Comté DDT 39 SALET Pascale
Bourgogne-Franche-Comté DDT 90 HEITZ Jocelyne
Bourgogne-Franche-Comté DDT 70 JACQUEMAIN Corinne
Bourgogne-Franche-Comté DDT 89 CHAULIAC Alain
Bourgogne-Franche-Comté DDT 58 RENAUX Dominique

Bretagne DDCS 22 BIELAK Françoise
Bretagne DDTM 22 LECLERCQ Magali
Bretagne DDCSPP 35 QUEDEVILLE Sophie
Bretagne DDTM 35 POUPART Marie-Jeanne
Centre DDT 28 MARCHAND Sophie
Centre DDT 45 SARAZIN Céline
Centre DDT 37 CHARRIER Annie
Centre DDT 36 CARDINAULT Florence
Corse DDTM 2B MATHIEU Thierry
Corse DDTM 2A JOYAUX Alexandre

Grand Est DDT 51 RONDEAU Véronique
Grand Est DDCSPP 88 STRABACH Catherine
Grand Est DDT 10 LEGOIX Sylvette
Grand Est DDT 67 KLINGENSTEIN Caroline
Grand Est DREAL FELDMANN Geneviève
Grand Est DREAL BRAULT Céline
Grand Est DDT 68 BRUN Estelle

Hauts de France DDTM 62 FOURRIER Isabelle
Hauts de France DIR Nord MARCINIAK Catherine
Hauts de France DDT 60 LAPIE Danièle
Hauts de France DDCS 02 MONTROUSSEL Annie
Hauts de France DREAL CINAL Jérôme
Hauts de France DDTM 62 GHESQUIER Thibaud

Ile de France DRIHL LITREM Patricia
Ile de France DRIEA GAUTHIER Emmanuel
Ile de France DRIHL LEGELEY Valérie
Ile de France DDT 91 FREGEAC Didier
Ile de France DRIEA DEFRANCE Béatrice
Ile de France DDT 77 SAVIN Stéphanie
Ile de France DDT 95 CULEMBOURG Céline
Ile de France DDT 95 LEMIRE Christine

Ile de France DRIEA
VAZQUEZ DE

AGUERA
François-Xavier

Ile de France DDT 78 VILLENEUVE Nadine
Ile de France DDT 78 BORDIGNON Stéphane
Normandie DDTM 50 BUNEL Catherine
Normandie DREAL MALET Arnaud
Normandie DDTM 27 LUVINI Francoise
Normandie DREAL APPAOU Ginette
Normandie DDT 61 CANET Jacqueline
Normandie DDTM 76 BOUDEVILLE Christine

Nouvelle Aquitaine DDT 16 GEOFFRION Olivier
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Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Nouvelle Aquitaine DIRCO DESCHAMPS Loëtitia
Nouvelle Aquitaine DREAL MONGE Jean-Claude
Nouvelle Aquitaine DDTM 17 MAINGAUD Philippe
Nouvelle Aquitaine DDT 86 GEAY Mickaël
Nouvelle Aquitaine DDTM 33 LANGLOIS Isabelle
Nouvelle Aquitaine DREAL LUXEY Gil
Nouvelle Aquitaine DDCS 64 BARROUILHET Sandrine

Occitanie DDT 48 ANDRE Anick
Occitanie DDT 12 FRICOU Brigitte
Occitanie DDT 81 CASTAGNE Martine
Occitanie DDT 09 CAMANES Marie-Josée
Occitanie DDTM 34 WATBLED Marie-Paule
Occitanie PREF 46 BONIFACY Thérèse
Occitanie DDTM 66 SUBIRATS Marie-Isabelle
Occitanie DIRSO ROSSI Jean-Michel

Pays de la Loire DDCS 85 DEVOT Franck
Pays de la Loire DREAL EVAIN Martine
Pays de la Loire DDTM 85 MAROLLEAU Yannick
Pays de la Loire DDTM 44 BRUGERE Denis

Provence-Alpes-Côte d'Azur DDTM 13 TULASNE Ludovic
Provence-Alpes-Côte d'Azur DREAL LANO Maryse
Provence-Alpes-Côte d'Azur DIRM COUPET-BOIVIN Fabienne
Provence-Alpes-Côte d'Azur DDTM 83 MOURAND Jean-Marc
Provence-Alpes-Côte d'Azur DDT 04 FERNANDES Renée-Charlotte
Provence-Alpes-Côte d'Azur DDTM 13 PEDUTO Karine

MIGT 8 DEAL 973 MARIANNA Fabienne
MIGT 8 DEAL 972 EMONIDE Marie-Christine
MIGT 8 DEAL 974 MEVIZOU Marie-Claire
MIGT 8 DEAL 976 MIRADJI Abdouroihamane
MIGT 8 DM 972 AIRAUD-ANGELELLI Martine
MIGT 8 DEAL 976 VADON David

Administration centrale CGDD DODEMAN Rachel
Administration centrale SG/DAJ DANEY Isabelle

Administration centrale DGALN
CHARPRENET

(TIFEAU)
Marie-Anne

Administration centrale STRMTG PULCIAN Valérie
Administration centrale CGEDD REMY Claire
Administration centrale CGDD PFLUG Denis
Administration centrale SG WEILL Christa
Administration centrale CMVRH CONCEPCION Lidia
Administration centrale SG BONDON Dominique
Administration centrale DGITM LOMBARD Nathalie
Administration centrale SG FLEUTRY My Tien
Administration centrale CMVRH DOMY Christelle
Administration centrale CPII VAN HAUWAERT Valérie
Administration centrale DGITM MORNEAU Jérôme

CEREMA DTerCE GOIN Anne-Marie
CEREMA DTerSO JULIEN Patricia
CEREMA DTecITM BAUDET Aurélie

ENIM MOSSANT Philippe
IGN GLORIOT Sylvie
IGN GUILLAUME Nicolas
VNF DT SO ARCAS Sylvie
VNF DT RS MAGNIN Roland
VNF DT CB KAPUTA Nathalie

Hors ministère divers IFSTTAR VAILHE Agnès

Hors ministère divers
Parc national des

Pyrénées
PELLETIER Delphine

Hors ministère divers DIRECCTE Occitanie BAROSO Muriel

FNASCEE ASCEE 75 PIRANI Lionel
CFTC SARAFIAN Constantin

FEETS-FO DDT 57 SARATI Raphaëlle
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TABLEAU D’AVANCEMENT SACDD CLASSE SUPÉRIEURE SPÉCIALITÉ CTT

Nombre de promouvables : 111
Nombre d’agents classés :     40
Nombre de postes 2017 :       10

Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Auvergne Rhône-Alpes DREAL JUSSELME Guy

Bourgogne Franche-Comté DREAL DE PAUW Philippe
Bretagne DREAL LEMANISSIER Pascal
Centre DREAL CAMINADE Philippe

Grand Est DREAL GARY Alain
Île-de-France DREA PICCOT Jean Paul

Nouvelle-aquitaine DREAL BORDES Olivier
Occitanie DREAL MASSA Noël

Pays de la Loire DREAL CADIET Véronique
MIGT8 DEAL 974 COMORASSAMY Paul
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TABLEAU D’AVANCEMENT SACDD CLASSE EXCEPTIONNELLE SPÉCIALITÉ AG

Nombre de promouvables : 1 211
Nombre d’agents classés :     138
Nombre de postes 2017 :        81

Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Auvergne-Rhône-Alpes DIRCE BOYER Marie-Neige

Auvergne-Rhône-Alpes DREAL CHABRIER Jean-Marc

Auvergne-Rhône-Alpes DDT 74 RENUY Elisabeth

Auvergne-Rhône-Alpes DDT 73 THIEBAUT Christine

Auvergne-Rhône-Alpes DDCS 63 GRACIA Thierry

Auvergne-Rhône-Alpes DDT 43 LATRU Brigitte

Auvergne-Rhône-Alpes DIRMC DUSSAP Anne

Bourgogne-Franche-Comté DDT 89 HORS Corinne

Bourgogne-Franche-Comté DREAL JANNET Didier

Bourgogne-Franche-Comté DDT 90 HENNEQUIN Evelyne

Bourgogne-Franche-Comté DDT 70 SEUROT Catherine

Bretagne PREF 56 SAMSON Jean-Marc

Bretagne DREAL HADDAD ASSIA

Bretagne DDTM 29 MARTIN Dominique

Bretagne DDTM 22 HUBY Maryvonne

Centre-Val de Loire DDT 18 CIBOT Christine

Centre-Val de Loire DREAL ALPHONSE Sophie

Centre-Val de Loire DDT 28 FORTIN Pascale

Grand Est DDT 52 BAVOILLOT Marie-Blanche

Grand Est DDT 10 LEGER Marie-Noelle

Grand Est DDT 68 MATRY Colette

Grand Est DREAL KAYSER Marie-Elisabeth

Grand Est DREAL GOURGUES Martine

Grand Est DDT 67 UHRING René

Hauts de France DIR Nord PREAU Carole

Hauts de France DDTM 59 HENNION Cathy

Hauts de France DDTM 62 CANDELLIER Annick

Hauts de France DDTM 62 DELBARRE Catherine

Ile de France DDT 78 BOUR Pascale

Ile de France DDT 95 FABRE Catherine

Ile de France DRIEA MATTEI Régine

Ile de France DRIHL DOS SANTOS Gabrielle

Ile de France DDT 77 TELEMAQUE Aude

Ile de France DRIEA VIGNEAU Josette

Normandie DDTM 50 DUVAL Yannick

Normandie DDTM 27 NAY François

Normandie DDT 61 PETRON Pascal

Nouvelle Aquitaine DDT 16 MALPEYRE Marina

Nouvelle Aquitaine DIRA SALVAN Anne

Nouvelle Aquitaine DIRM SA GACHET Frédéric

Nouvelle Aquitaine DDT 47 LEJEAU Marie-Claude

Nouvelle Aquitaine DDT 24 CULLIER Lucette
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Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Nouvelle Aquitaine DIRCO MARCHAL Joëlle

Nouvelle Aquitaine DDTM 17 MARTIN Jean-Paul

Occitanie DDTM 66 BAJ-FRELIN Véronique

Occitanie DDT 31 LAIR Marie-Josée

Occitanie DDT 81 DUVAL Sylvie

Occitanie DDTM 34 GUEGADEN Christophe

Occitanie DDTM 11 DE COUESSIN Amapola

Pays de la Loire PREF53/SIDSIC LEGEAY Sébastien

Pays de la Loire DDT 49 LE DILAVREC Yvane

Pays de la Loire DIRM NAMO CAPRON Yves

Pays de la Loire DDTM 85 CHEVOLEAU Chantal

PACA DIRM DROCHON Véronique

PACA DDTM 06 VIGOUROUX-DUPARC Nathalie

PACA DDTM 13 TAGLIAFERRI Catherine

PACA DDT 84 MENUSIER Dominique

PACA DDTM 83 LEROUX Jean-Jacques

MIGT 8 DEAL 973 ICARE Yves

MIGT 8 DM 972 HECMIL Lise

MIGT 8 DMSOI (UT Mayotte) BAGUET Laurent

Administration centrale SG BALTAZAT Murielle

Administration centrale SG LOTTHE Philippe

Administration centrale CETU VICENTE Hélène

Administration centrale ENTE DERAMMELAERE Carole

Administration centrale SG FRANCOIS Béatrice

Administration centrale CMVRH DUC Denis

Administration centrale CGDD PENOT Sophie

Administration centrale SG TAZI Agnès

Administration centrale DGITM ANSTETT Agnès

Administration centrale SG FABRE Nathalie

Administration centrale SG LESCAFFETTE Philippe

CEREMA DTerNC
BRUNET

DUCOLOMBIER
Colette

ENIM VANDAELE Martine

VNF DT NE HEBERT Catherine

VNF DT BS HIMMER Geneviève

VNF DT CB DAVANTURE Patricia

IGN DRH PISSAVIN Isabelle

Hors ministère divers ENTPE JACQUES Gilbert

Associations FNASCE GAU Joëlle

Hors ministère divers
Présidence de la

République
DORET Jean-Marie
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TABLEAU D’AVANCEMENT SACDD CLASSE EXCEPTIONNELLE SPÉCIALITÉ CTT

Nombre de promouvables : 172
Nombre d’agents classés :    17
Nombre de postes 2017 :     12

Harmonisateur Service Nom Prénom Observations
Auvergne-Rhône-Alpes DREAL TUFFERY Christian
Auvergne-Rhône-Alpes DREAL DUBOIS-DE-FRESNOY Alain

Bourgogne-Franche-Comté DREAL FAUR Philippe
Bretagne DREAL FICHOU Emmanuel
Grand Est DREAL REGENT Isabelle

Hauts de France DREAL BEAUGRAND Philippe
Nouvelle Aquitaine DREAL DUSSAUZE Fabienne
Nouvelle Aquitaine DREAL BIAVA Robert

Occitanie DREAL CICCONE Alain
Pays de la Loire DREAL CORLER Alain

PACA DREAL LIBERACE Joëlle
MIGT 8 DEAL972 FONSAT Alphonse
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INTÉGRATIONS

Nom Prénom Service Date d’intégration Grade
BOUDHOULALL Kévina DDCS 77 01/04/17 SACDD CS

FONTENEAU Julie DRIEA 01/04/17 SACDD CN

ROBIN Adeline
DREAL Centre Val de

Loire
01/04/17 SACDD CN

GRUMELARD Claude DRIEA Dirif 01/04/17 SACDD CE
VERDAGUER Karine DDT 91 01/04/17 SACDD CN

TITULARISATIONS

Nom Prénom Date de titularisation Grade
POTTIER Marianne 19/04/17 SACDD CN

LES PROCHAINES CAP 

CAP mobilité 17 et 18 mai 2017
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LES COORDONNÉES DE VOS ÉLUS

Spécialité     : Administration Générale

Stéphanie FERRARI-PAILLET 05 56 73 14 76 Stephanie.Ferrari-Paillet@developpement-durable.gouv.fr

Jacqueline BALZA 01.40.81.24.21   jacqueline.balza@i-carre.net

Jean-Claude MONGE 05 56 24 84 74  j ean-claude.monge@developpement-durable.gouv.fr

Mauricette NADAL 04 67 13 74 05   mauricette.nadal@developpement-durable.gouv.fr

Brigitte HOUVENAGHEL 04 95 50 99 58 brigitte.houvenaghel@developpement-durable.gouv.fr

Spécialité     : Contrôle transport terrestre

Jacques DOTU 06 20 32 44 19 j  acque.dotu@  developpement-durable.gouv.fr

Permanence à l’Arche de la Défense Tel : 01.40.81.24.20 Fax : 01.40.81.24.13

fo-snp2e.syndicats@i-carre.net

BULLETIN D’ADHÉSIONBULLETIN D’ADHÉSION

Pour défendre vos intérêts et le service public, rejoignez FORCE OUVRIERE.

Je souhaite adhérer au syndicat Force Ouvrière.

NOM : PRENOM :

GRADE : INM :

SERVICE :

ADRESSE :

TELEPHONE : DATE et SIGNATURE :

Bulletin à retourner à l’adresse ci-dessous :

SN P2E FO
MEDDE – MLETR– Plot I – Arche de la Défense – Colline Sud – 30, Passage de l’arche

92055 – Paris La Défense Cedex 04

46, rue des Petites Ecuries – 75010 Paris

mailto:jacqueline.balza@i-carre.net
mailto:jacqueline.balza@i-carre.net
mailto:jacqueline.balza@i-carre.net
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