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DÉCLARATION 

Monsieur le président, 
mesdames messieurs les représentants de l’administration et des personnels,
chers camarades.

Je cite : « À vaincre sans périls on triomphe sans gloire », et précisément la concrétisation de la volonté
gouvernementale  de  supprimer  les  compétences  des  CAP  et  par  là  même  tenter  de  museler  les
représentants élus des personnels grâce à une assemblée majoritaire débutante et servile est une  victoire
peu glorieuse. 
D’ailleurs, même si notre administration pense que « le dialogue social est mort ! » (comme entendu sous
les  lambris  bétonnés  de  l’arche),  Force  ouvrière  rappelle  une  nouvelle  fois  le  préambule  de  la
constitution : 
« Art 6. Tout homme peut défendre ses droits et ses intérêts par l'action syndicale et adhérer au syndicat
de son choix.

Art 8. Tout travailleur participe, par l'intermédiaire de ses délégués, à la détermination collective des
conditions de travail ainsi qu'à la gestion des entreprises. »

Et oui, dommage mais les « empêcheurs de tourner en rond » comme certains nous désignent (cela aussi
a été entendu!) seront toujours présents pour défendre l’intérêt collectif et individuel des agents.

Hier, se tenait la deuxième réunion sur les lignes directrices de gestion concernant la mobilité. Sur la
forme,  Force Ouvrière dénonce l’organisation  de ces  réunions  à marche forcée dans  un contexte  de
monologue social (2 réunions en novembre pour une présentation en CTM en décembre), sur le fond,
nous sommes fermement opposés à ce dispositif et exigeons le maintien des droits acquis dans la gestion
de carrière statutaire. Le risque est bien de laisser place à une gestion opaque, à des hiérarchies seules
décisionnaires de l’avenir des agents et de leur carrière, et à une application d’un droit local à géométrie
variable contrairement aux statuts.

Par ailleurs, puisque le directeur des ressources humaine indiquait que les lignes directrices de gestion
concernant la promotion s’examineraient courant 2020. Force ouvrière demande que ces dernières soit
négociées avec les élus CAP des corps concernés.

Concernant  les  points  à  l’ordre  du  jour  de  cette  ultime ?  CAP promotion,  nous  allons  examiner  de
nouvelles prolongations de stage. Force Ouvrière constate qu’au fil des CAP une tendance défavorable se
dessine pour les SACDD stagiaires celle de la prolongation de stage voire de la non-titularisation.

Les principaux arguments avancés pour ces demandes de prolongation sont : l’absence dans le service
pour cause de formation ENTE, et un manque d’autonomie donc d’expérience dans le domaine. Pour
Force Ouvrière il y a  dichotomie entre la période nécessaire à tout apprentissage et les attentes du service
employeur pour les SACDD nouvellement affectés (souvent sur un poste resté vacant de longue date). 

Les SACDD sont un des seuls corps concernés par cette recrudescence. Que fait la DRH qui semble
partager ce constat ? 

EP SACDD CN     :  

Les années se suivent et hélas se ressemblent avec des problématiques récurrentes pour les concours et
EP des SACDD

Tout d’abord, les candidats de l’EP SACDD CN ont appris leur admissibilité moins d’un mois avant de
passer l’épreuve orale d’admission. Ce délai est plus court que les épreuves des autres grades et pénalise
les agents en termes d’organisation des formations et de stress.

Ensuite, nous tenons à vous alerter sur les incohérences du calendrier des concours qui sont programmés
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pendant les vacances scolaires (concours pro SACDD CE). Alors que nos ministères viennent de signer le
protocole d’égalité  professionnelle  entre  les  femmes et  les  hommes,  ce choix  de programmation  est
particulièrement pénalisant pour les familles monoparentales qui ont un souci de garde d’enfants. Force
Ouvrière vous demande à veiller à l’égalité des chances en adaptant le calendrier.

De plus, les résultats de l'EP pour l'accès au grade de SACDD CN sont parus le 8 novembre.

La liste des admis fait état de 96 lauréats sur liste principale et 2 agents sur liste complémentaire. Or,
l'arrêté du 21 février 2019 fixe à 100 le nombre de postes offerts pour cet examen.

Force Ouvrière a interrogé en vain le DRH : pourquoi avoir intégré les deux agents respectivement 97ᵉ et
98ᵉ sur liste complémentaire ? Et pourquoi ne pas avoir attribué les 100 postes ?

Comme nous sommes toujours en attente de la réponse officielle, nous vous demandons M. le président
de répondre aujourd’hui à ces questions.

Par ailleurs, nous contestons le maintien de l’épreuve d’oral de concours pro SACDD CE qui va se
dérouler les 3, 4, et 5 décembre. Les candidats convoqués le 5 décembre, au regard du mouvement social,
auront des difficultés de transport,ou pire risquent, de ne pas pouvoir se déplacer ce qui brise l’égalité de
traitement entre les candidats. Force Ouvrière vous demande de créer un jury ou sous-jury  les 3 et 4
décembre afin que tous les agents admissibles passent l’épreuve dans une situation comparable.

Le choix de maintenir cette épreuve un jour de grève est tout simplement contraire à l’exercice légal et
constitutionnel du droit de grève. 

Projet de réforme des retraites     :  

Force  ouvrière  le  réaffirme,  un  système  universel  par  points  est  perdant/perdant ;  il  permet  au
Gouvernement d’adapter la valeur service du point, pour en faire une variable d’ajustement budgétaire au
regard des critères de convergence économiques et monétaires européens et aux objectifs de réduction de
la dépense publique. Non ce projet de réforme n’est pas juste !

S’agissant des fonctionnaires,c’est un leurre de croire que la prise en compte des primes améliorera les
niveaux de pensions.

Force Ouvrière a fait une première simulation en intégrant le régime indemnitaire pour un  SACDD
débutant sa carrière au grade de classe normale et la terminant au grade de classe exceptionnelle au bout
de 43 ans d’activité avec la valeur de service du point indiqué à titre d’exemple dans le rapport Delevoye.

Cette simulation a été effectuée sur une carrière linéaire de 43 ans dans la fonction publique ce qui n’est
évidement pas toujours le cas et sans arrêts prolongés comme les congés pour s’occuper d’un enfant ou
les disponibilités.

Le bilan est dramatique :moins 400 € par mois de pension !!!

Mais  le  gouvernement  semble  avoir  trouvé  une  solution  pour  éviter  une  révolte  sociale  de  grande
ampleur : La « clause du grand-père » qui impliquerait que seulement les nouveaux entrants dans la vie
active ( donc nos enfants !) supporteraient cette réforme injuste, C’est scandaleux!

Force ouvrière dit NON !

C'est pourquoi nous appelons l'ensemble des agents a se mobiliser par la manifestation et à faire grève
pour organiser la résistance  avec un rendez-vous majeur le 5 décembre pour dire non à ce projet
inique de réforme des retraites.

Les élus FO à la CAP des SACDD
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TABLEAU D’AVANCEMENT AU GRADE DE SACDD CLASSE EXCEPTIONNELLE SPÉCIALITÉ AG

1249 agents promouvables, 143 agents classés par les ZGE, 84 postes.

Conditions statutaires     : être SACDD CS, avoir au moins un an dans le 6eme échelon du grade de SACDD CS, compter au 
moins 5 ans de services effectifs dans un corps, cadre d’emploi ou emploi de catégorie B ou de même niveau dont 5 ans au 
31 décembre 2020.

Règle de gestion     : compter au moins 8 ans dans un corps, cadre d’emploi ou emploi de catégorie B ou de même niveau dont 
5 ans au 31 décembre 2020 dans le grade de SACDD CS.

La promotion sera effective au 1er janvier 2020

Liste Principale

NOM Prénom Harmonisateurs Service  d’affectation Commentaires

Auvergne-Rhône-Alpes

FRANCON Isabelle Auvergne-Rhône-Alpes DDT 63

REISCH Emmanuelle Auvergne-Rhône-Alpes DIRCE

BISSON Catherine Auvergne-Rhône-Alpes DDT 03

GAUDIN Marie-Christine Auvergne-Rhône-Alpes DIRMC

CHALUMET Philippe Auvergne-Rhône-Alpes DREAL

RIETSCH Axel Auvergne-Rhône-Alpes PREF 74

GUIBERT Isabelle Auvergne-Rhône-Alpes DDT 26

SADOUX Emma Auvergne-Rhône-Alpes DDT 73

Bourgogne-Franche-Comté

MAIROT Marie-José Bourgogne-Franche-
Comté

DDT 70

BAILLY Martine Bourgogne-Franche-
Comté

DDT 58

BRACHOTTE Nathalie Bourgogne-Franche-
Comté

DREAL

SARRAND Patricia Bourgogne-Franche-
Comté

DDT 39

Bretagne

LE FOULGOCQ Maryannick Bretagne DDTM 22

LE STRAT Gwenaëlle Bretagne DDCS 29

MARTIN Olivier Bretagne DREAL

Centre-Val de Loire

VASSORT Isabelle Centre-Val de Loire DDT28

GODEAU-AUCUIT Martine Centre-Val de Loire DDT 41

SABATIER Jean Paul Centre-Val de Loire DDT 36

Corse

PONS Valérie Corse DDTM 2A

Grand Est

KADOK André Grand Est DIRE

HURNI Christelle Grand Est DDT 54

LETT Martine Grand Est DDT 57
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NOM Prénom Harmonisateurs Service  d’affectation Commentaires

CHRISTAL Cathy Grand Est DDT 88 

DUPRAS-JULIO Catherine Grand Est DDT 52

FERRER Bruno Grand Est DDT 67

Hauts de France

VERFAILLIE Isabelle Hauts de France DDTM 62

MICKELSEN Solange Hauts de France DDT 60

ROSIERS Ludovic Hauts de France DREAL

NEDONCELLE Isabelle Hauts de France DDTM 80

POIDEVIN Alain Hauts de France DDTM 62

LEBLOND Pascale Hauts de France DREAL

Ile de France

MENAGER Patricia Ile de France DRIEA

HANNEQUIN Valérie Ile de France DDT 95

RAPSODE Marie-Ange Ile de France DDT78

KLEIN Valérie Ile de France DRIEA

LEPERCQ Pascale Ile de France DDT 77

LANGOT Christophe Ile de France DRIEA

Normandie

MARIE Annick Normandie DREAL

NEGRE Pierre Normandie DDTM 14

HOARAU Stéphanie Normandie DDTM 76

LEFEBVRE Christian Normandie DDTM 27

Nouvelle Aquitaine

ARISTIPE Chantal Nouvelle Aquitaine DDT 86

ALEMANY François Nouvelle Aquitaine DDT 19

HERVAUD Thierry Nouvelle Aquitaine DREAL

TISSIER Muriel Nouvelle Aquitaine DIRM SA

SAUZEAU Françoise Nouvelle Aquitaine DDT 16

ROUAULT Emmanuelle Nouvelle Aquitaine DDTM 33

BRAC Béatrice Nouvelle Aquitaine DREAL

Occitanie

MAZUEL Viviane Occitanie DDT 32

BONNEMAISON 
FARRERO

Marie-José Occitanie DDT 31

BOUET Isabelle Occitanie DDTM 30

HEULOT Frédérique Occitanie DDT 32

Pays de la Loire

GILBERT Lambert Pays de la Loire DDTM 44

MOREAU Myriam Pays de la Loire DDTM 85

TREMBLAIS Frédéric Pays de la Loire DDT 53

BEUNARDEAU Xavier Pays de la Loire DIRM NAMO

Provence Alpes Côte d’Azur

ARNOULD Philippe Provence Alpes Côte 
d’Azur

DDT 84
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NOM Prénom Harmonisateurs Service  d’affectation Commentaires

GUILLAUMEL 
ANTONINI

Cathy Provence Alpes Côte 
d’Azur

DIRM

WANIAN Denise Provence Alpes Côte 
d’Azur

DDTM 13

MICHEL Dominique Provence Alpes Côte 
d’Azur

DDT 04

MIGT 8

MARIVAL Jacqueline MIGT 8 DEAL Guadeloupe

COTAYA Gisèle MIGT 8 DEAL Réunion

ANAIS Anick MIGT 8 DEAL Martinique

RENAUD Pascale MIGT 8 DTAM St pierre

Administration centrale

PROUST Joël Administration centrale SG/DRH

SCHNEPF Ericka Administration centrale SG/DAEI

EBIMBE MBONGUE Jeanne Administration centrale DGITM

GRATIOT Monique Administration centrale SG/SPES

VACHIA Catherine Administration centrale CGDD

GUERET  Brigitte Administration centrale SG/SDSIE

LANTHEAUME Anne-Colette Administration centrale DGALN

VICTOR Marie Administration centrale SG/DRH

THOMAS  Yvette Administration centrale DGITM

TEA Tea Ying Administration centrale SG/DAF

BENOIST Marie Administration centrale CGDD

CEREMA

DEPAUW Brigitte CEREMA Dter NC

BODARD Géraldine CEREMA Dter NP

ENIM IGN

URBAIN CHANTAL ENIM

BOUCHICOT Alexandre IGN

VNF

BELMEGUENAI Abdelaziz VNF DT NE

LESCAN Laurence VNF DT NP

Divers services et autres ministères

FENOUILLET Laurence Parcs Nationaux Parc national des 
Ecrins

REMION Miguel Autres ministères et 
divers

FPT – Communauté 
d’agglomération de 
l’Espace Sud 
Martinique

PATELLI Isabelle Autres ministères et 
divers

Ministère Culture – 
ENSA Normandie
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Liste complémentaire
Dans le cas de désistement à la promotion par tableau d’avancement dans le grade de SACDD CE spécialité AG d’un agent 
sur liste principale, les agents classés sur la liste complémentaire seront appelés selon leur ordre de classement.

Rang de 
classement

NOM Prénom Harmonisateurs Service  
d’affectation

Commentaires

LC1 BACCELLI Georgette Provence Alpes 
Côte d’Azur

DREAL

LC2 SELLIER-
MONATTE

Yolande Centre-Val de Loire DREAL

TABLEAU D’AVANCEMENT AU GRADE DE SACDD CLASSE EXCEPTIONNELLE SPÉCIALITÉ
CTT

La promotion sera effective au 1er janvier 2020

Zone de gouvernance Nom prénom

Auvergne Rhône Alpes Lina PROCUREUR

Bourgogne Franche Comté Yvon DURAND

Bretagne Grégory LE BRIS

Grand Est Xavier POINSIGNON

Île de France Nassufdine MOHAMED

Île de France Pierrick BIARD

Normandie Rémy BAJOLET

Nouvelle Aquitaine Vincent DUMEAU

Occitanie Pierre FAURE

Pays de la Loire Carole GASNIER

Provence Alpes Côte d'Azur Sylvain SCHWANN

Rappelons que la mobilité dans le cadre de la promotion à la classe exceptionnelle (c’est aussi le cas pour les lauréats de 
l’examen professionnel) est laissée au libre choix de l’agent qui peut tout à fait décider de demeurer sur son poste, qu’il soit 
reconfiguré en poste d’expert ou pas.
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TABLEAU D’AVANCEMENT AU GRADE DE SACDD CLASSE SUPÉRIEURE SPÉCIALITÉ AG

1285 agents promouvables, 194 agents proposés et classés par ZGE (harmonisateur), 114 postes.

Conditions statutaires :  être SACDD CN, compter au moins un an d’ancienneté dans le 6eme échelon du grade CN, compter 
au moins 5 ans de service effectif dans un corps, cadre d’emploi ou emploi de catégorie B ou de même niveau au 31 
décembre 2020.

La promotion sera effective au 1er janvier 2020

Liste Principale

Harmonisateurs Service  d’affectation NOM Prénom Commentaires

Auvergne-Rhône-Alpes

Auvergne-Rhône-Alpes DREAL JAILLON Audrey

Auvergne-Rhône-Alpes DDCS 01 LEITES Nadine

Auvergne-Rhône-Alpes DDT 01 DUCRET Wilfried

Auvergne-Rhône-Alpes DDT 42 VILLARD Chantal

Auvergne-Rhône-Alpes DDT 38 CHAVIGNY Alain

Auvergne-Rhône-Alpes DDT 43 GOMES Christiane

Auvergne-Rhône-Alpes DDT 74 SALOMON Marie-Thérèse

Auvergne-Rhône-Alpes DREAL FERRANDO Annie

Auvergne-Rhône-Alpes DREAL MERARD Sylvianne

Bourgogne-Franche-Comté

Bourgogne-Franche-
Comté

DDT 70 LAFORET Sébastien

Bourgogne-Franche-
Comté

DDT 58 HOUARD Valérie

Bourgogne-Franche-
Comté

DDT 39 BANHEGYI Mireille

Bourgogne-Franche-
Comté

PREF 58 MAREST Michel

Bretagne

Bretagne DIRO SECHET Nathalie

Bretagne DDTM 29 MIOSSEC Anne-Laure

Bretagne DDTM 56 CLERET Pascale

Bretagne DDTM 35 DENIS Yann

Bretagne DDTM 22 SIMON Anne-Marie

Centre-Val de Loire

Centre-Val de Loire DDT 37 MEUNIER-COLIN Daniel

Centre-Val de Loire DREAL RAFFARD Catherine

Centre-Val de Loire DDT 36 HAI Carole

Centre-Val de Loire DDT 28 BLAISE Florine

Corse

Corse DDTM 2B SCIACCA Jeanine

Grand Est

Grand Est DDT 51 MARCHAND Michelle

Grand Est DREAL GRONNWALD Françoise
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Harmonisateurs Service  d’affectation NOM Prénom Commentaires

Grand Est DREAL ALBERT Stéphanie

Grand Est DDT 68 GUILLAUME Danielle

Grand Est DIRE LACOURT Isabelle

Grand Est DDT 55 CHEVALIER Sylvia

Grand Est DDT 57 LORENTZ Sylvie

Grand Est DDT 67 KORNMANN Martine

Hauts de France

Hauts de France DDT 60 MALHAPREZ Catherine

Hauts de France DDT 60 SENE Julie

Hauts de France DDT 02 POULAIN Christophe

Hauts de France DDTM 59 SORTON David

Hauts de France DDTM 62 BERTHIER Marie-Camille

Hauts de France DDTM 59 TIRLEMONT Valérie

Ile de France

Ile de France DRIEA IF/DIRIF COSMAO Gwenaëlle

Ile de France DDT 95 RAK-LECLER Elisabeth

Ile de France DRIEA IF BACHELARD Véronique

Ile de France DRIHL JACQUET Sylvie

Ile de France DDT 91 LONGOMO-LOKULI Josiane

Ile de France DDT 78 NAUDE DEBORTOLI Vanessa

Ile de France DRIEA IF OBLET Marie-Hélène

Ile de France DRIEE ROUSSEAU Fabrice

Ile de France DDT 77 BESNARD Sylvie

Normandie

Normandie DDT 61 COUPE-MARTINEZ Sylvie

Normandie DDTM 14 LE GALLO Christophe

Normandie DIRM MEMN POIRAUDEAU Christine

Normandie DREAL MESNIL Aïcha

Normandie DIRNO AUDU Lyse

Normandie DDTM 76 GUILLEUX Morgane

Nouvelle Aquitaine

Nouvelle Aquitaine DDTM 17 ROGER Jean Eric

Nouvelle Aquitaine DDT 19 BOISSERIE Nathalie

Nouvelle Aquitaine DIRA BONNIN Patrick

Nouvelle Aquitaine DREAL DULAU Sophie

Nouvelle Aquitaine DDTM 33 BOUTIN Catherine

Nouvelle Aquitaine DREAL TESTE Pascal

Nouvelle Aquitaine DDCS 33 ROBERT Pascale

Nouvelle Aquitaine DDTM 40 WASSELIN Dominique

Occitanie

Occitanie DREAL BRES Laurence

Occitanie DREAL CHELI Céline

Occitanie DDCS 31 KERANGALL Gwendoline
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Harmonisateurs Service  d’affectation NOM Prénom Commentaires

Occitanie DDT 46 DELERIS Lilian

Occitanie DDT 48 WILFART Valérie

Occitanie DDT 31 SCHERPEREEL Pascal

Occitanie DDT 12 BLANC Stéphane

Occitanie DDTM 34 LAURENT Thierry

Occitanie DDTM 30 CHABERT Marie-line

Pays de la Loire

Pays de la Loire DDT 72 OZAN Marie-Christine

Pays de la Loire DREAL VIVES Christophe

Pays de la Loire DDTM 44 DUPORGE Sylvie

Pays de la Loire DDCS 72 BRETON DEFFOUIN Nadine

Provence Alpes Côte d’Azur

Provence Alpes Côte 
d’Azur

DDTM 83 SORIANO Sabine

Provence Alpes Côte 
d’Azur

DREAL PATOCKI Géraldine

Provence Alpes Côte 
d’Azur

DDTM 13 BERRYER Fabienne

Provence Alpes Côte 
d’Azur

DIRM MED ARTAUD Eric

Provence Alpes Côte 
d’Azur

DREAL RIVIERE Didier

Provence Alpes Côte 
d’Azur

DDT 84 DEL CASTILLO Jean-Noël

MIGT8

MIGT8 DM SOI SAID El Hade

MIGT8 DEAL 976 MOGNE-MALI Roukiat

MIGT8 DEAL 971 LATCHOUMAYA Dina

MIGT8 DM 971 MORMIN-GIRARD Danielle

MIGT8 DEAL 973 MITH Yaëlle

MIGT8 DEAL 974 PAUSE Julienne

MIGT8 DEAL 972 MELLAIMI Sandra

Administration centrale

Administration centrale SG/DAF BINSAMOU Frédéric

Administration centrale CGDD BAUDU-BARET Claude

Administration centrale SG/DRH PEYR Muriel

Administration centrale DGITM/DAM LE BRETON Patricia

Administration centrale SG/DRH CREPE  Hélène

Administration centrale DGALN ROSTAL Cédric

Administration centrale SG/CPII ASPERTI Dominique

Administration centrale DGPR GITZINGER  Florence

Administration centrale SG/DRH GAILLEDREAU Christelle

Administration centrale Bureau des Cabinets NANUEL Laurence

Administration centrale SG/SPSSI BOUCHER-
LEGUILLIER  

Pierre
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Harmonisateurs Service  d’affectation NOM Prénom Commentaires

Administration centrale CGDD BRINDEJONC Carole

Administration centrale SG/DICOM LEBRITON Anne Sophie 

CEREMA

CEREMA Dtec EMF MAZIER Monika

CEREMA Dter SO IDRAC Anne

CEREMA Dtec ITM KAIN Nathalie

ENIM IGN

ENIM GRACIET BERTRAND

IGN WIMMER Laurent

VNF

VNF DTRS BERNARD Thierry

VNF DTBS COURTIER Laurianne

VNF DTNP DELSAUT Christelle

Divers services et autres ministères

Parcs Nationaux Parc national de la 
Guadeloupe

LEMOYNE Marie Denise 

ONCFS FRANCOIS Laëtitia

IFSTTAR RENAUDEAU Catherine

ENSA ENSA Paris-Belleville MOSCATELLI Sylvie

Grand Port Maritime de
la Réunion

PANZANI Marie-Hélène

Autres ministères et 
divers

Ministère de 
l’agriculture et de 
l’alimentation  MAA/SG/
SRH/SDCAR/MISIRH

BECHU Sébastien

Autres ministères et 
divers

Ministère de l’intérieur 
– DDT 91/SHRU/ 
BPPRU

NECTOUX Maud

Liste complémentaire

dans le cas d’un désistement à la promotion par tableau d’avancement dans le grade de SACDD CS spécialité AG d’un agent 
sur liste principale, les agents classés sur la liste complémentaire seront appelés selon leur ordre de classement.

Rang de classement Service d’affectation NOM Prénom

LC1 Parcs Nationaux TRAN-TU-YEN Francine

LC2 Autres ministères et divers PORTAL  Evelyne

LC3 DDTM 29 POULLAIN Aude

LC4 DDTM 2A PACCOSI Stéphanie

LC5 DDCS 14 VERGEZ Catherine

LC6 DIRCE THIEBAUT Guylain

LC7 DGALN KONE  Djénéba
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TABLEAU D’AVANCEMENT AU GRADE DE SACDD CLASSE SUPÉRIEURE SPÉCIALITÉ CTT

Promotion effective à compter du 1er janvier 2020

Zone de gouvernance Nom Prénom

Auvergne Rhône Alpes Yves ROSTAING

Centre Val de Loire Stéphane POMMIER

Grand Est Hervé PERROT

Hauts de France Xavier VENNAT

Nouvelle Aquitaine Philippe BUZET

Occitanie Bruno BUYSE

LISTE D’APTITUDE AU GRADE DE SACDD DE CLASSE NORMALE SPÉCIALITÉ AG

Nombre d’agents promouvables 5957, 217 agents proposés et classés par les ZGE (harmonisateurs) pour 101 postes,

Conditions statutaires     :  être fonctionnaire (y compris détaché) dans un corps de catégorie C ou de même niveau comptant au 
moins 9 ans de services publics au 31 décembre 2020.

La promotion sera effective au 1er janvier 2020

Liste Principale

Nom Prénom Service d’affectation commentaires

Auvergne Rhône-Alpes

CHANUT Christine DDT 42

MATHELIN Marie-Françoise DIRCE

DAURAT Raphaëlle DREAL

MAGNANI Isabelle DDT 74

DESSAINT Véronique DDT 69

CASTAGNER Jean-Claude DDT 15

THALMANN Arlette DDT 63

AUFFRAY Laurence DREAL

MESBAHI Hanane DREAL

Bourgogne-Franche-Comté

MENOUD Sylvie DDT 21

NICOT Véronique DDT 71

BOLSONELLA Nadine DREAL

LAITHIER Sylvie DDT 25
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Bretagne

CANEVET Sandrine DDTM 29

FERTIL Philippe DDCS 29

PAVIOT Marylène DDTM 35

MOUSNIER Olivier DDTM 35

Centre-Val-de-Loire

GILBERT Odile DDT 45/Ministère Intérieur

NONET Isabelle DDT 37

LUCKE Florence DDT 36

Corse

BONACORSI Jean-Paul DDTM 2A

Grand-Est

CLAUDON Marie-José DDT 88/Ministère Intérieur

FONTAINE Dominique DDT 52

BERREUR Sylviane DIRE

PIEDOIS Véronique DREAL

GENEVAUX Nicole DDT 54/Ministère Intérieur

BARAT Agnès DDT 10

Hauts-de-France

VIGREUX Evelyne DDTM 80

EL HANINE Yasmina DIRN

BOYELDIEU Catherine DDT 60

RAMDANI Claudie DDTM 59

VERRET Thérèse DDTM 62

JOURET Brigitte DDTM 59

Île-de-France

DINH-VAN-SANG Sibylle DDT 77

MANI David DRIEA

DUBUISSON Catherine DRIEA/DiRIF

BOIVIN Myriam DRIHL

LEDUC Michèle DDT 91

ALI Salami DRIEA

Normandie

MARIN Olivier DDTM 76

BONAL Muriel DREAL

COULY Lionel Préfecture 50/ SIDSIC

RAGOT Olivier DIRNO

LE DOUARIN Lucette DDT 61

Nouvelle Aquitaine

CHATAIGNIER Annick DIRA

JOYEUX Sylvie DIRCO

MILH Marie-Claire DDTM 33

NADEAU Marie-Christine DDTM 17
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CHICARD Cathie DDT 86

ROBERT Nathalie DREAL

LE DEVEDEC Christiane DDT 24

CAUBARRUS Odile DDTM 64

Occitanie

DURAND Régine DDT 12

BERTRAND Marianne DREAL

SAFFON Chantal DDT 09

ARCADE Fabienne DDT 31

MARTINEZ Béatrice DDTM 11

ATLAN Régine DDT 82

ALBAC Sylvia DDTM 30

Pays de la Loire

DERAME Chrystelle DREAL

DEROMMELAERE Olivier DDT 49

LETERTRE Sylvie DDTM 44

THOMAS Christine PREF 53

Provence-Alpes-Côte d’Azur

CONSTANS Liliane DDT 04

PATOLE Frédéric DREAL

FAVALLI Josiane DDTM 83

RICAUD Christophe DDTM 06

GILLOT-LABRUDE Christine DDTM 13

Administration Centrale

LAUSENT Odile ENTE AIX

CAREMIAUX Isabelle DGITM

BASLE Isabelle SG/CPII

DELRUE Pascale SG/SPSSI

CABANITA Françoise DGITM

QUILLOT  Yannick SG/DRH

NIGRON-RIVAL Nathalie DGALN

CELLIEZ Christiane SG/SPSSI

LENNON Véronique CGDD

DA SILVA Marie-Danièle SG/DRH

HALFON  Eric SG/DAF

MIGT 8

HATCHI Annick DEAL 971

FERRIERE Maryline DEAL 974

HAZARD Martine DEAL 973

THERME Gisèle DEAL 973

MAILLOT Caroline DEAL 974

CEREMA

LABONNE Véronique DTecITM



Retour sommaire
page 15 / 18

Nom Prénom Service d’affectation commentaires

JULLIEN Fabienne DTerMed

PREHAUD Marie-Lourdes DTerIdF

VNF

LESTIENNE Pascal Siège

GREMERET Marylène DTCB

GOMMENGINGER Valérie DTST

LAURENCE Sandrine DTRS

GOSNET Corinne DTNP

Divers services et autres ministères

MALLARD Catherine ENIM SDPO

LE CARPENTIER Marc IGN

DENIS-JEAN Désirée ENSA Paris Malaquais

BOURGEOIS Corine PN Ecrins

PACE Bernadette ESID LYON

WERTZ Valérie DDT 52

MATHIEU Jean-Luc Préfecture 76 (DDTM 76)

Syndicats et associations

PANACAKIS Béatrice FO

LE GOUIC Martine CFDT

Liste complémentaire
En cas de renonciation à la promotion d’un agent sur liste principale, les agents classés sur la liste complémentaire seront 
appelés selon leur ordre de classement.

Rang de classement Nom Prénom Service d’affectation commentaires

LC1 LANEIGES Martine DTSO VNF

LC2 SAUVAGE Dominique DDT 60

LC3 BROCARD Nathalie DDT 71

LC4 JEAN-LOUIS Marie-Chantal CGEDD

LC5 JOUVE-NOEL Christine DRIEE

LC6 DOMI Monique DEAL 972

LC7 PEZARD Marylène DDT 51

LC8 ELUSTONDO M. Josée DDT 65

LC9 ALVELOS Jacqueline DREAL Normandie

LC10 BLOCKLET Nadine DDTM 59

LC11 JAFFRELOT Françoise DDTM 22

LC12 LETREUX Caroline DDT 73

LC13 REYNAUD Monique DDT 05

LC14 PINVILLE Dominique SG/DRH

LC15 FANOUILLERE Joelle DR ENIM

LC16 PEREZ Nadia AFB

LC17 RODRIGUEZ Pascale DDT 08

LC18 KERDEVAN Diana EP du marais Poitevin
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Rang de classement Nom Prénom Service d’affectation commentaires

LC19 EYROLLES Annick DDT 19

LC20 GOUEDARD Gabrielle CLAS CGT

LC21 LACAILLE Martine DDCS 76

LC22 RENARD Laurence DDTM 85

LC23 CHEVESSIER Eric IFSTTAR

LC24 DUCLOS Paule DDTM 34

INTÉGRATIONS

Nom Prénom Grade Date d’intégration Observations

DEBOURG Adeline CS AG 1/12/2019

KELLER Catherine CN AG 1/12/2019

LE MENN Véronique CE AG 1/12/2019

PAVLOVIC Stéphan CN AG 1/12/2019

PERCHOC Catherine CE AG 1/12/2019

RINALDY-SELLIER Christelle CE AG 1/12/2019

PRADELLES Véronique CE AG 01/12/19

SLIM Ghada CN AG 1/12/2019

TITULARISATIONS

Nom  Prénom Service affectation Date de titularisation Observations

ABGRALL 
(HANSJACOB) 

Cathy DIRM MEMN / LPMA 
Cherbourg 

24/08/2019 

BARBOTIN Aurore AE LB 26/06/2019 

BAX Sandrine DDTM Haute-CORSE 31/12/2019 

BERLIOUX Marine DREAL PACA 02/11/2019 

CHEVRIER Pâquerette SG 22/11/19

DECOUTURE Enzo DREAL PACA 02/11/2019 

DEYE Élodie DDT 04 01/12/2019 

DREULETTE Stéphane DIR EST 30/12/2019 

DUPALUT (GUEDIN) Anaïs DDTM 80 03/12/2019 

DUPONT Stéphanie DDTM DE LA Haute-
MARNE 

15/12/2019 

GOUPIL Anne DDT SEINE ET MARNE 31/12/2019 

HOUIVET Olivier DREAL Bretagne 26/11/2019 Spécialité CTT
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JENSSONNIE Mathilde DRIHL 03/09/2019 

MACHETOT Raphaël DREAL Bretagne 30/12/2019 

MARTIN Cyrille DIR MC 30/12/2019 

PELASSA Nelly DREAL PACA 01/11/19

PREVOST Patrick DDCS 06 02/11/19

SUCHEYRE Mary Line DDTM VENDEE 01/12/19

OIGNON Céline DDCSPP haute Corse 02/11/19

3 demandes de prolongation de stage et une non titularisation ont été examinées. 

DÉTACHEMENTS 

Nom Prénom Service affectation Date de détachement Observations

DAGUET Claudia Agence de l’Eau Seine-
Normandie 

date d’effet au 01/10/2019 
pour 5 ans

 

SOUQUET-BASEIGE 
Mathieu 

AFB date d’effet au 17/12/2019 
pour 3 ans 

CALVEZ Patrice DIR Atlantique date d’effet au 01/09/2019 
pour 1 an 

LES PROCHAINES CAP 

CAP mobilité 17 et 18 décembre 2019
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LES COORDONNÉES DE VOS ÉLUS

Spécialité     : Administration Générale  

Stéphanie Ferrari-Paillet 01.40.81.24.20 Stephanie.Ferrari-Paillet@developpement-durable.gouv.fr

Laurence Pichelin 01.40.81.24.21  laurence.pichelin @i-carre.net

Jean-Claude Monge 05.56.24.84.74  jean-claude.monge@developpement-durable.gouv.fr

Spécialité     : Contrôle transport terrestre  

Jean-Baptiste Tahon 06.71.34.14.60 jean-baptiste.tahon@developpement-durable.gouv.fr

Permanence à l’Arche de la Défense Tel : 01.40.81.24.20 

fo-snp2e.syndicats@i-carre.net

BULLETIN D’ADHÉSIONBULLETIN D’ADHÉSION

Pour défendre vos intérêts et le service public, rejoignez FORCE OUVRIERE.

Je souhaite adhérer au syndicat Force Ouvrière.

NOM : PRENOM :

GRADE : INM :

SERVICE :

ADRESSE :

TELEPHONE : DATE et SIGNATURE :

Bulletin à retourner à l’adresse ci-dessous :

SN P2E FO
– Plot I – Arche de la Défense – Colline Sud – 30, Passage de l’arche

92055 – Paris La Défense Cedex 04

mailto:jacqueline.balza@i-carre.net
mailto:jacqueline.balza@i-carre.net
mailto:jacqueline.balza@i-carre.net

	Déclaration
	Tableau d’avancement au grade de SACDD Classe exceptionnelle spécialité AG
	Tableau d’avancement au grade de SACDD Classe exceptionnelle spécialité CTT
	Tableau d’avancement au grade de SACDD Classe supérieure spécialité AG
	Tableau d’avancement au grade de SACDD Classe supérieure spécialité CTT
	Liste d’aptitude au grade de SACDD de Classe Normale spécialité AG
	Intégrations
	Titularisations
	Détachements
	Les prochaines CAP 
	Les Coordonnées de vos élus

