
AU PIED DU MUR !
Chers camarades,

Le projet de loi pour la « transformation » de la Fonction Publique est désormais officiel.
Les orientations sont confirmées, le cadre est rigide et ne fera l’objet d’aucun véritable
échange, d’ailleurs qui y a-t-il d’acceptable dans ce projet : RIEN.

Après la mascarade du « Grand Débat » arrive l’invite de la DGAFP aux agents via les chefs
de service, pour s’exprimer sur un site dédié avec des questions orientées dans le but de
jauger  le  niveau d’acceptation  d’agents  voulant  se  préserver  et  de  faire  endosser  aux
personnels la responsabilité des conséquences des décisions déjà prises par ailleurs.

Le calendrier infernal imposé est un passage en force, il vise à faire voter, sans véritable
débat, d’ici l’été une loi qui permettra des restructurations profondes et des fermetures de
services (tous les  objectifs  de suppression de postes de fonctionnaires sont confirmés,
- 50 000 postes  à  la  Fonction publique  de l’État  à  l’horizon  2022,  oui  nous  ne
sommes qu’au début de la vague !).

Un  projet  de  loi  et  des  textes  qui  institutionnaliseront  l’organisation  de  mobilités
contraintes, la suppression du CHSCT faisant du CT une instance ingérable, le dévoiement
des  commissions  administratives  paritaires  (CAP  pour  les  fonctionnaires)  et  des
commissions consultatives paritaires (CCP pour les OPA et les PNT) en leur retirant les
compétences sur les mutations et les promotions, exposant ainsi les agents à l’arbitraire
(chef de service ou préfet), en généralisant le recrutement de contractuels et la précarité et
en individualisant les salaires.

Tout l’édifice ministériel est lui aussi remis en cause de la DDT(M) (mutualisation des SG en
cours) à l’administration Centrale (réorganisation DRH, DGITM à venir, …, création de l’ANCT,
…) en passant par les DIR (DIR Est transfert, « on rentre dans le dur », privatisation), DIRM
(« Phares  et  balises »,  la  prochaine  étape),  DREAL  (remise  en  cause  des  missions  et
implantation  des  UT),  DEAL  (« préfectoralisation »  du  service  public  en  Guyane),  DRIEA
(fusion des Directions Régionales, Grand Paris) et les Établissements publics  (VNF, CEREMA
notamment « sur baisses » des effectifs et projets de suppression de site).

C’est une véritable casse du statut de la Fonction publique et de notre modèle
social qui est « en marche », mais aussi un pas de géant supplémentaire qui est
fait vers le démantèlement de nos ministères.

Dans  ce  contexte,  le  SNP2E-FO au  côté  de  la  FEETS-FO et  avec  les  autres  syndicats
nationaux de la fédération appellent avec la CGT, la FSU et Solidaires à s’associer à la
journée de mobilisation inter-professionnelle du 19 mars.

Face à la gravité de la situation, particulièrement dans nos ministères soumis encore plus
que les autres aux coupes sombres et aux restructurations/externalisations, la CGT, FO,
FSU et Solidaires ont pris leurs responsabilités en adoptant un appel commun propre au
MTES/MCTRCT, et ont déposé un préavis de grève commun auprès des ministres.
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L’issue de la bataille à conduire à compter du 19 mars, et ce jusqu’à l’été, repose sur notre
capacité à mobiliser pour enrayer cette machine infernale qui n’a qu’un objectif : nous faire
vivre le même sort qu’à France Telecom 25 ans après….les moyens d’accompagnement
du plan social en moins !

Le 19 mars se doit  donc d’être  une réussite permettant de mettre en perspective des
actions visibles et gênantes dans la durée.

En clair, il nous faut bloquer !

Aussi, nous vous invitons à réunir vos instances dans tous les services et établissements du
MTES/MCTRCT, à agir en cartel et à vous rapprocher des représentants locaux de la CGT,
FSU et Solidaires pour établir un plan de mobilisation spécifique et adapté à votre contexte
propre :

décliner les revendications nationales sur la base de votre contexte local
quelle  information/sensibilisation  du  personnel  en  amont  (tractage,  organisation
d’AG ou HMI, affichage…)
quelles actions de pré-mobilisation pour rendre le mouvement visible ? (rendez-vous
avec la direction, envahissement de CODIR,…)
quelles actions visibles et gênantes pour l’administration le 19 mars et au-delà ?

Vous devez également contacter votre Union Départementale FORCE OUVRIERE afin de lui
faire connaître votre programme d’action, voire obtenir son aide pour vos actions et pour
informer la presse.
Vous pouvez également travailler avec les UD pour construire vos actions de blocage avec
d’autres syndicats FO du public comme du privé prêts à se mobiliser.

Merci de nous faire un premier retour de ce plan de mobilisation pour le 12 mars sur la
messagerie du Syndicat national :
fo-snp2e.syndicats@i-carre.net

Par  ailleurs  tout au  long de la  semaine  prochaine,  les  membres du Secrétariat  du SN
prendront contact par téléphone avec un maximum de sections pour faire un point sur vos
mobilisations.

Non rien n’est joué, mais le combat c’est maintenant !

Nous transmettons simultanément ce message à l’ensemble des Unions Départementales
FORCE OUVRIÈRE afin de les informer et de les sensibiliser à notre mobilisation.

Nous savons pouvoir compter sur votre engagement.

Bien fraternellement,

François DENEUX
Secrétaire général

du SNP2E-FO

Copie aux UD FO

MTES - MCTRCT / Permanence SNP2E-FO
Plot I – 30, passage de l’Arche 92055 LA DÉFENSE CEDEX 04

Téléphone :  01 40 81 24 20 
Mél : fo-snp2e.syndicats@i-carre.net - Site Internet : http://www.snp2e-fo.syndicat.min-e2.fr/

mailto:fo-snp2e.syndicats@i-carre.net
mailto:fo-snp2e.syndicats@i-carre.net

