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Paris, le 10 novembre 2017

CCOMMUNIQUÉOMMUNIQUÉ  FFORCEORCE O OUVRIEREUVRIERE VNF VNF

Une délégation  Force Ouvrière composée de la FEETS-FO, du SNITPECT-FO du 
SNP2E-FO et des DSC FO a été reçue en bilatérale à Paris le 10 novembre 2017 par 
le DG et la DRHM de VNF.

Divers points d’actualité et de revendication de Force Ouvrière  ont été évoqués, 
notamment : 

- Les  baisses d’effectifs  et  celle  à  venir  dans  le  cadre  du chantier  « Action 
Publique 2022 », (L’EPA ne sera pas épargné !!)  que Force Ouvrière dénonce avec 
vigueur !

- La confirmation que les restructurations seraient stoppées si le décret relatif à 
l’Indemnité Temporaire d’Accompagnement (ITA) n’était pas publié avant la 
fin de l’année. Force Ouvrière sera vigilant!

- L’avenir du Canal Seine-Nord, et notre revendication sur le maintien à VNF de 
l’exploitation et de la maintenance.

- L’ensemble  de  nos  revendications  catégorielles  en  demandant  une 
revalorisation des régimes indemnitaires.

Et à cette occasion, les masques sont tombés !.......................

..........Les agents de notre établissement pourtant en Position 
Normale D’Activité (PNA) seront ...............................................

D I S CR IM I N É S  ! !

En effet, la note de gestion instituant un Complément Indemnitaire Annuel (CIA) de 
370 Euros pour les personnels de catégorie C de la filière administrative est 
sortie il y a quelques jours. Bien que cette instruction ne s'applique qu'aux services 
ministériels et aux DDI, Force Ouvrière a revendiqué l’attribution de cette prime 
pour  tous  les  personnels  concernés  de  l'EPA-VNF,  dans  un  souci  d’égalité  de 
traitement.
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Le DG a répondu de manière catégorique qu’il  refusait  de donner suite à notre 
demande,  au  motif  que  cette  dépense  n’avait  pas  été  prévue  dans  la  masse 
salariale inscrite au budget 2017!

Cette décision est proprement SCANDALEUSE !.......................

..... Elle est INJUSTE ! ........

....... Elle est INACCEPTABLE !

En effet, le coût de cette mesure serait seulement de 140 000 euros, soit à 
peine 0,06 %  de la  masse salariale  (même pas  l’épaisseur  du  trait!).  Quand on se 
rappelle que le DG de l'EPA-VNF s’entête à poursuivre l’élaboration du baromètre 
social, pourtant totalement inutile, et coûteux (70 000 Euros), Force Ouvrière se 
dit  qu’avec deux années de baromètre social,  on finance sans problème 
cette mesure indispensable pour améliorer la situation des personnels..................

............ LES PLUS MAL PAYÉS DE L’ÉTABLISSEMENT !.......... 

Enfin,  sans  vouloir  remuer  le  couteau  dans  la  plaie,  rappelons  que  le  DG  de 
l'EPA_VNF n’avait pas hésité une seule seconde à appliquer la note ministérielle de 
décembre  2016 qui privait les  Chefs  d’Equipe  d’Exploitation  issus  de  PPCR du 
régime indemnitaire auquel ils avaient droit. Il est vrai que dans ce cas de figure, 
il s’agissait là encore de faire des économies de bouts de chandelle sur le 
dos des agents de catégories C.

Force Ouvrière n’entend pas en rester là, et vous invite à faire 
entendre votre voix  le 16 novembre prochain, afin de rectifier 
cette injustice. 

La délégation Force Ouvrière
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